Desarrollar un plan operativo

Choose the section you want to jump in

El plan operativo ayuda al equipo de implementacion a identificar lo que quieren lograr para las
personas beneficiarias y como quieren hacerlo realidad. Se basa en los objetivos programaticos, la
decision de modalidad por parte de la direccién, el mecanismo de transferencia seleccionado (si se
conoce en esta etapa), y los resultados de las evaluaciones y andlisis, ademas de las medidas de
mitigacion de riesgos identificadas. El plan operativo establece prioridades y proporciona una hoja de
ruta para mantener al equipo encaminado hacia los resultados esperados; define la estrategia
general, los objetivos especificos, la estructura de campo de la operacion y ayuda a alinear al equipo
de implementacion para lograr sus metas.

El plan operativo es el primer paso para configurar la implementacion, pero tenga en cuenta que es
solo un plan y no predecira exactamente cOmo se implementara un proyecto; no es un proceso
lineal. Los eventos y circunstancias imprevistos, asi como el analisis y la informacién actualizados
del equipo MEAL, desencadenaran ajustes en la implementacion. Por lo tanto, el plan operativo debe
revisarse y ajustarse segun sea necesario.

El plan operativo final debe compartirse con las partes interesadas internas y externas para
garantizar que todos estén trabajando con la version mas completa y final

Plantilla de ejemplo: plan operativo
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